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Opdrachten

Toegankelijkheid

Lokaal beleid

Genuanceerde beeldvorming
Intercultureel ontmoeten
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Historiek

* Sinds ’'60: verscheidenheid aan
initiatieven van een verscheidenheid aan
initiatiefnemers

* '90: eerste stroomlijning van opdrachten
= *+ '98: minderhedendecreet
& * '09: integratiedecreet
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Structuur

* Vlaanderen: VMC en Minderhedenforum

 Provincie: provinciaal centrum (ODiCe)
— provinciale dienst (team Insluiting en

4 Diversiteit)

= « Lokaal: particulier lokaal

4 integratiecentrum in Gent (ING) —

gemeentelijke en stedelijke diensten (8)
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Doelgroepen

» Minderhedenforum: het middenveld van
etnisch-culturele minderheden

= + Alle andere: diensten, voorzieningen en de

4 hele samenleving
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Werking (ODiCe)

Lokaal beleid:

* Integratiebeleid algemeen

= + Oprichting van integratiedienst

*| -+ Woonwagenbeleid

‘_ * Procesbegeleiding van cultuur-, sport- en
(jeugd)diensten
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Werking (ODICe)

Toegankelijkheid algemeen:
» Procesbegeleiding van voorzieningen
= * Projectwerk in voorzieningen

* Interculturele training voor
beroepskrachten
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Werking (ODiCe)

Toegankelijkheid hulpverlening:

» Verblijfsrecht en aanverwante rechten:
helpdesk, publicaties, vorming

4 * Recht op toegang tot gezondheidszorg:

= idem

& + Mind Spring: geestelijke gezondheidszorg
 Voor precaire verblijvers

&l + Overlegplatform vrijwilligerswerk
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Werking (ODICe)

Intercultureel ontmoeten:
* Interculturele actie
= * Interculturele (beeld)vorming
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Werking team Insluiting en Diversiteit
(Provinciebestuur Oost-Vlaanderen)

Gratis tolk- en vertaalservice
Diversiteitsprocessen in diensten en zorg
Interculturele competenties in opleidingen
Arbeidskansen voor kansengroepen
Vorming en methodieken voor diversiteit
Subsidiéring
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